OFICIO No- - 1150 DRe-DPCH-AE
Seccion: Delegacion Provincial Chimborazo
Asunto: Envio informe aprobado

Riobamba, 15 SEP 2014

Licenciado

Luis Antonio Jurado Moncayo

Presidente

Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Santiago de Calpi
Calpi, Chimborazo

De mi consideracion:

Adjunto, se servird encontrar para conocimiento y fines consiguientes, un ejemplar del
Informe DR6-DPCH-AE-0036-2014 del examen especial a los ingresos, gastos y
procedimientos de contratacion, adquisicion, recepcion y utilizacion de bienes, prestacion de
servicios y consultoria, del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de
Santiago de Calpi, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2010 y el 31 de mayo
de 2014, luego de haber sido aprobado el 3 de septiembre de 2014, con el propésito de que
las recomendaciones constantes en el mismo, sean aplicadas de manera inmediata y
obligatoria conforme lo dispone el articulo 92 de la Ley Organica de la Contraloria General
del Estado.

Con sentimientos de distinguida consideracion y estima.

Atentamente, .
Dios, Patria y Libertad, SENERA,
Por el Contralor General del —
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Anexo: 1 Informe

Oficina Regional Riobamba. Calles Vicente Rocafuerte y Primera Constituyente Teléfono: 2964-982 — Fax: 2967-962
Oficina Matriz Quito. Av. Juan Montalvo 14-37 y Av. 6 de Diciembre Teléfonos: 023-987-100 023-987-200
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Ref: Informe aprobado ¢l
Riobamba,

Sefor

Presidente

Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Santiago de Calpi
Calpi, Chimborazo.

De mi consideracion:

La Contraloria General del Estado, en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, efectué el examen especial a los Ingresos, Gastos y Procedimientos de
Contratacién, Adquisicién, Recepcion y Utilizacion de Bienes, Prestacion de Servicios
y Consultoria, del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Santiago
de Calpi, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2010 y el 31 de mayo de
2014.

Nuestra accién de control se efectiio de acuerdo con las Normas Ecuatorianas de
Auditoria Gubernamental emitidas por la Contraloria General del Estado. Estas
normas requieren que el examen sea planificado y ejecutado para obtener certeza
razonable de que la informacion y la documentacion examinada no contienen
exposiciones erréneas de caracter significativo, igualmente que las operaciones a las
cuales corresponden, se hayan ejecutado de conformidad con las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes, politicas y demas normas aplicables.

Debido a la naturaleza de la accion de control efectuada, los resultados se encuentran
expresados en los comentarios, conclusiones y recomendaciones que constan en el
presente informe.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado, las recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y
con e caréacter de obligatorio.
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Atentamente, 1
Dios, Patrif y %bert‘ad]
ﬁ!wr/‘ﬁ‘ij‘ﬂ "

MgsFMcar,ﬁc"é‘f"es ilar Vallejo Villalva
Delegada Provincial de Chimborazo
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CAPITULO |

IN JN INTRODUCTOR!
Motivo del examen

El cxamen especial al Gobierno /Autdénomo Descentralizado Parroquial Rural de
Santiago de Calpi, se efectud de coniormidad a la orden de trabajo 0027-DR6-DPCH-
AE-2014 o 16 de junio de 2014, con cargo a imprevistos de! plan anua!l de control del
afo 2014, de Auditoria Externa de la Delegacion Provincial de Chimborazo,
memorando 130-DR6-DPCH de 27 de junio de 2014 y en cumplimiento a disposicion
de la Subcontralora General del Estado, mediante memorando 387-DPyEI-GIS-E de
11 de abril de 2014.

Objetivos del examen

Generales:

o Determinar el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias y

demas normas aplicables.

o Establecer la propiedad y veracidad de las operaciones administrativas y

financieras ejecutadas por la entidad, en el periodo examinado.

e Determinar si todos los ingresos y gastos resultantes de las operaciones
financieras fueron correctamente establecidos, recaudados, contabilizados e

informados.
Especificos:

Ingresos

. Verificar que las transferencias y donaciones del Gobierno Central, aportes y
participaciones corrientes, de capital e inversion del Régimen Seccional

Autdnomo, estén contabilizadas e informadas.
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Gastos

\V-rific o aue los gastos efectuacos curante el periodo ex: iminz-lo cuenten con
la documentacién de soporte suficiente y pertinente, que sustente su
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° Confirmar que los gastos incurridos en inversiones de desarrollo social, se

enmarquen en las funciones y competencias de la entidad.
Contratacién, Adquisicion, Recepcion y Utilizacién de Bienes

. Revisar los distintos procedimientos de adquisicion de bienes aplicados por la
entidad, de conformidad a la naturaleza y cuantia de la contratacion, los

términos y condiciones establecidas en la normativa vigente.

° Observar la existencia de documentos que acrediten la recepcion de los bienes

de conformidad con las estipulaciones contractuales.

o Verificar que los bienes sean utilizados para fines institucionales.

Prestacién de Servicios y Consultoria

. Comprobar la existencia de documentacion de respaldo de la prestacion de

servicios, incluidos los de consultoria, contratados por la entidad.

. Verificar que las contrataciones realizadas por consultoria, cumplan con el

objeto establecido en las disposiciones legales y normas aplicables.

Alcance del examen

El examen especial, cubrié el analisis a los Ingresos, Gastos y Procedimientos de
Contratacion, Adquisicion, Recepcion y Utilizacion de Bienes, Prestacion de Servicios
y Consultoria, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2010 y el 31 de

mayo de 2014.
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Estado, articulo 238, elevd a las Juntas Parroquiales Rurales a la categoria de

Gobiernos Auténomos Descentralizados.

£l Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
publicado en el Registro Oficial 303 de 19 de octubre de 2010, conforme al articulo 63,

definid la naturaleza juridica de los Gobiernos Autonomos Descentralizados

Parroquiales Rurales.

Mediante Resolucién 001-GADPRSC-2012 de 18 de marzo de 2012 y de conformidad
al articulo 67 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, se cambi6 la razén social de Junta Parroquial Rural de Santiago de

Calpi a Gobierno Autbnomo Descentralizado Parroquial Rural de Santiago de Calpi.

Estructura organica

El numeral 1.4.1 Estructura organica funcional del GDPR's”, del Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de

Santiago de Calpi, 2011 -2021, definen los niveles de organizacion institucional, asi:
R
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Estructura Orgéanica Funcional del GADPR’S
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COMITE DE CONTROLY

ll PARTICIPACION
s SN
|
PRESIDENTE
SECRETARIA/

TESORERA

VICEPRESIDENTE

Comision Obras ! Recursos Asuntos Sociales Equidad de Géneroy

Publicas | Naturales y Medio y Educacion Turismo

Ambiente

Fuente: Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial

Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Santiago de Calpi.

“1. NIVEL POLITICO: Integrado por la asamblea parroquial, lo conforman todos
los ciudadanos, ciudadanas y todos los lideres comunitarios, se encuentra
gobernada por el Presidente de la Junta Parroquial.

2. NIVEL DIRECTIVO: Compuesto por la Junta Parroquial, lo dirige el
Presidente y los diferentes vocales miembros de las comisiones.

3. NIVEL ADMINISTRATIVO: Esté a su cargo las actividades complementarias
para ofrecer ayuda material de procedimientos o servicios internos a todos los
niveles y unidades administrativas.

4. NIVEL OPERATIVO: Cumple con las politicas y objetivos de la parroquia, a
través de la ejecucién de planes y programas aprobados por el nivel 1y 2 al
cual esta subordinado”.

Objetivos de la entidad
En la normativa legal vigente del GADPR de Santiago de Calpi, no se definen los

objetivos institucionales; sin embargo, en los articulos 64 y 65 del Codigo Organico de

Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién, se encuentran descritas las



funciones y cor. "5 ue los Gobiernos At Ucscentralizados Pa:

Rurales, asi:

Funciones

..a)

b)

c)

d)

g)

h)

]‘l

)

k)

Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial
parroquial para qarantizar la realizacion del buen vivir a través de la
implementacion de politicas publicas parioquiales, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales;

Disefiar e impulsar politicas de promocién y construccion de equidad e
inclusién en su territorio, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales;

Implementar un sistema de participacion ciudadana para el ejercicio de
los derechos y avanzar en la gestion democratica de la accion
parroquial;

Elaborar el plan parroquial rural de desarrollo; el de ordenamiento
territorial y las politicas publicas; ejecutar las acciones de ambito
parroquial que se deriven de sus competencias, de manera coordinada
con la planificacién cantonal 'y provincial; y, realizar en forma
permanente el seguimiento y rendicion de cuentas sobre el
cumplimiento de las metas establecidas;

Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la
Constitucion y la ley;

Vigilar la ejecucion de obras y la calidad de los servicios publicos y
propiciar la organizacién de la ciudadania en la parroquia;

Fomentar la inversién y el desarrollo econémico especialmente de la
economia popular y solidaria, en sectores como la agricultura,
ganaderia, artesania y turismo, entre otros, en coordinacién con los
demds gobiernos auténomos descentralizados;

Articular a los actores de la economia popular y solidaria a la provision
de bienes y servicios publicos;

Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y
recreativas en beneficio de la colectividad,

Prestar los servicios publicos que les sean expresamente delegados o
descentralizados con criterios de calidad, eficacia y eficiencia; y
observando los principios de universalidad, accesibilidad, regularidad y
continuidad previstos en la Constitucion;

Promover los sistemas de proteccién integral a los grupos de atencion
prioritaria para garantizar los derechos consagrados en la Constitucion,
en el marco de sus competencias;
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® i) Planificar junto con otras instituciones del sector publico y actores de la
sociedad el desarrollo parroquial y su correspondiente ordenamiento
territorial, en coordinacién con el gobierno cantonal y provincial en el
marco de la interculturalidad y plurinacionalidad 'y el respeto a la
diversidad,

b) Planificar, construir 'y mantener la infraestructura fisica, los
equipamientos y los espacios publicos de la parroquia, contenidos en
los planes de desarrollo e incluidos en los presupuestos participativos
anuales;

c) Planificar y mantener, en coordinacién con los gobiernos provinciales, la
vialidad parroquial rural;

d) Incentivar el desarrollo de actividades productivas comunitarias, la
preservacion de la piodiversidad y la proteccién del ambiente;

e) Gestionar, coordinar y administrar los servicios publicos que le sean
delegados o descentralizados por otros niveles de gobierno;

f) Promover la organizacién de los ciudadanos de las comunas, recintos y
demés asentamientos rurales, con el caracter de organizaciones
territoriales de base;

g) Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus
competencias;
h) Vigilar la ejecucion de obras y la calidad de los servicios publicos”.

Monto de recursos examinados

Para el desarrollo de sus actividades, en el periodo sujeto a examen el Gobierno
Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Santiago de Calpi, contd con recursos
econémicos que provienen de transferencias del Gobierno Central y participaciones
corrientes, de capital e inversion de Régimen Seccional Auténomo, de los cuales se
analizaron los siguientes montos:
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| Hoe 2010 2011 2012 2013 2014 Total
I (En USD) N (!.E" usD) (En USD) (En_g§D) (En USD) () (En USD)____
Inaresos 96 239,17 199 810,97 | 226 627,00 310 810,42 ! 90 719,31 924 200,07 |
Gastos 27 644,70 l ©0 927,00 189 129,63 192 523,75 | 44 851,85 545 076,65 |
| Contratacion
; Adquisicion
Becrrclbn. v 668,03 428023  1050,31 1 547,64 0,00 7 547,11
Utllizacion de
Bienes
Prestacion  de
servicios y 0,00 20 000,00 18 000,00 19 040,00 0,00 57 040,00
consultoria
Suman: 124 552,80 315 018,20 | 434 806,94 523 921,51 135 571,16 | 1533 870,61

Fuente: Diario General — Sistema FENIX

(*) Del 1 de enero al 31 de mayo

Servidores relacionados

Constan en Anexo 1.
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CAPITULO Il
RESULTADOS DEL EXAMEN

Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones

De la evaluacion al cumplimiento de las recomendaciones emitidas en el informe
DR6-0010-2010 del examen especial a Inversiones en Bienes de Larga Duracion e
ingresos y gastos de gestion por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2006 y
el 31 de diciembre de 2009, aprobado el 5 de mayo de 2010, remitido a la entidad con
oficio 0804 DR6 UA de 1 de junio de 2010, constan 10 recomendaciones relacionadas
con el alcance de la presente acciéon de control, las cuales fueron cumplidas en su
totalidad.

Publicidad institucional incluyé nombre de la maxima autoridad

La Secretaria-Tesorera del GADPR de Santiago de Calpi, en el periodo analizado
pago con cargo a la partida Difusion Informacion y Publicidad, valores por difusion de
las actividades de la entidad, en las cuales consta el nombre del Presidente. Lo
comentado se produjo porque el Presidente y la Secretaria-Tesorera, no implantaron ni
aplicaron, en su orden, el control previo al compromiso, devengado y pago, efectuando
la verificacion del contenido de los spots publicitarios; ocasionando que en la difusion
de las actividades de la institucion, se promocione el nombre del Presidente
disminuyendo la disponibilidad econémica del GADPR de Santiago de Calpi, en
880,00 USD.

El Presidente y Secretaria-Tesorera, incumplieron los articulos 77 numeros 1, letra a)y
3, letra a), de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado, 219 de la Ley
Orgénica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Cédigo
de la Democracia, 70, “Atribuciones del presidente o presidenta de la junta parroquial
rural’, literal 1), del Codigo Orgéanico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién e inobservaron las Normas de Control Interno 402-02, “Control
previo al compromiso”, 402-03, “Control previo al devengado” vy 403-08, “Control
previo al pago” y los articulos 5, “Del Presidente”, numeros 7 y 11y, 8 “De la
Secretaria-Tesorera” numero 15, del Reglamento Interno de la Junta Parroquial

“Santiago de Calpi”.
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Al Presidente y Secretcria-Tesorera, con oficios 009 v 010 DR6-DPCH-GADFRC-VP,
1 0 de 2014, respec. . ame .. comunicaron los osult: . srovisionales,

respucsta.

£l Presidenie y la Secretaria-Tesorera del GADPR de Santiago de Calpi, en el periodo
analizado, autorizé y pagé en su orden, con cargo a la partida Difusion Informacién v
Publicidad, valores por difusion de las actividades de la entidad, en las cuales consta

el nombre del Presidente, ocasionando la promocién del nombre del Presidente.

Hecho subsecuente

El ex Presidente del GADPR de Santiago de Calpi, en comunicaciéon de 4 de agosto de
2014, adjunt6 el comprobante de depésito 363837627 de la misma fecha, por 880,00
USD, realizado en la cuenta corriente 3-00115886-1 (3), del Banco Nacional de
Fomento, asignada al GAD Parroquial Rural Santiago de Calpi, en consecuencia los

valores pagados por Difusion, Informacién y Publicidad, donde se promociona el

nombre del Presidente del GADPR de Santiago de Calpi, fue justificado.

Recomendaciones

Al Presidente

1. Autorizara el gasto para la difusién de obras o proyectos que realice la entidad,
en cuyos spots publicitarios, no se promocione los nombres de autoridades ni

servidores de la entidad.
A la Secretaria-Tesorera

2. Efectuara el pago de los gastos por difusion de obras y proyectos de la
entidad, siempre que no exista dentro del contenido de los paquetes

publicitarios los nombres de autoridades o servidores de la entidad.

?\\x D)
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Remuneraciéon mensual unificada de la Secretaria-Tesorera, incumple normativa

En el pago de remuneraciones mensuzles tnificadas de la Secretaria-{esorera,

desde febrere de 2012 hasta mayo de 2014, no se aplicod el Acuerdo MRL-2011-00183
I

de 20 de julio de 2011, publicado en el Registro Oficial 505 de 3 de agosto de 2011, e

el que se incorporé al Sistema Integral de Clasificacion de Puestos del Servicio
Publico, el puesto de Secretario-Tesorero de las Juntas Parroquiales Rurales;
estableciéndose la remuneracion mensual unificada con un techo de 555,00 USD, en
base a la asignacion presupuestaria de los Gobiernos Parroquiales Rurales del
Ecuador, verificandose que adicional a su remuneraciéon mensual unificada, recibio
30,00 USD, sin sustento legal.

Situacién que ocasiond el calculo y pagos errados, por concepto de remuneraciones
mensuales unificadas y décimas terceras remuneraciones de la Secretaria-Tesorera,

disminuyendo la disponibilidad econémica de la entidad en 912,50 USD.

El Presidente y Secretaria-Tesorera, no realizaron el control previo al compromiso,
devengado y pago de las remuneraciones mensuales unificadas de la Secretaria-
Tesorera en el periodo sujeto a examen, incumpliendo los articulos 77 numeros 1,
letra a), 3, letra a), de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, 70,
“Atribuciones del presidente o presidenta de la junta parroquial rural’, literal u), del
Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion e
inobservaron las Normas de Control Interno 402-02, “Control previo al compromiso”,
402-03, “Control previo al devengado” y 403-08, “Control previo al pago” y los
articulos 5, “Del Presidente”, numeros 7y 11y, 8 “De la Secretaria-Tesorera”, numero

15, del Reglamento Interno de la Junta Parroquial “Santiago de Calpi”.

Al Presidente y Secretaria-Tesorera, con oficios 009 y 010 DR6-DPCH-GADPRC-VP,
de 1 de julio de 2014, respectivamente se comunicaron los resultados provisionales,

sin recibir respuesta.
Conclusién

El Presidente y Secretaria-Tesorera, no realizaron el control previo al compromiso,
devengado y pago de las remuneraciones mensuales unificadas y décimas terceras
remuneraciones de la Secretaria-Tesorera; situacién que ocasiond célculos y pagos

errados,

|
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H=cho subsecuante

La ex Se.. ‘esorer:. del GADPR . ‘~go de Calpi, en cori.. . 11 de 23
de julio de 2014, adjunté el comprobante de depésito 361337240 de 24 de los mismos
mes y afio, por 712,50 USD, realizado cin i3 ¢U nta corriente 3-001158385-1 (3), del
Banco Nacional dc Comento, asignada al GAD Parroquial Rural Santiago de Czalpi, en

consecuencia los valores pagados en forma erronea fueron justificados.
Recomendaciones

Al Presidente

= § Realizara el control previo al compromiso de las remuneraciones mensuales de
la Secretaria-Tesorera, conforme a los acuerdos expedidos por el organismo

rector en materia de remuneraciones para el sector publico.
A la Secretaria-Tesorera

4. Realizara el control previo al pago de sus remuneraciones mensuales
unificadas, verificando que los valores correspondan a las escalas establecidas
en los acuerdos emitidos por el organismo rector en materia de

remuneraciones para el sector publico.

Verificacion de clubes, sedes sociales y centros de capacitacion

De conformidad al memorando circular 2211-CPyEl de 6 de noviembre de 2013,
suscrito por el Subcontralor General del Estado, encargado, referente al cumplimiento
de las disposiciones contenidas en los articulos 58 y 59 de la Ley de Modernizacion
del Estado, Privatizaciones y Prestacién de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa

Privada, que:

“... prohiben que los organismos que conforman el Estado mantengan a partir
de la fecha de vigencia de la ley clubes, sedes sociales y centros de
capacitacién, asi como que adquieran bienes muebles e inmuebles a futuro
destinados a los mismos, debiendo haber procedido, en caso de encontrarse
bajo su dominio aquellos, a su remate en publica subasta...”.

Ry )
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Se verifico que la entidad no mantiene clubes, sedes sociales y centros de

capacitacion.
Convenios suscritos con el Consejo Nacional de Discapacidades —~CONADIS-

De conformidad al memorando circular 1292 CPyEI de 2 de julio de 2013, suscrito por
el Subcontralor General del Estado, encargado, en el que da a conocer la existencia
de valores pendientes por convenios suscritos con el Consejo Nacional de
Discapacidades-CONADIS- para la ejecucion del proyecto de inversion “Impulso a la
Gestion Local en el Ambito de las Discapacidades lll Fase”; se verifico que el GADPR
de Santiago de Calpi no celebro convenios con el CONADIS, en el periodo sujeto a

examen.
Informe de rendicion de cuentas

De conformidad a los memorandos 0848-A-CPyEl y 0957-CPyEI de 30 de abrily 16 de
mayo de 2013, el Subcontralor General del Estado y Subcontralor General del Estado,
encargado, en su orden, dispusieron verificar si las autoridades de las entidades en las
cuales se ejecuta acciones de control, cumplieron con la presentacion de los informes

de Rendicion de Cuentas.

Al respecto, se verifico que el Presidente del GADPR de Santiago de Calpi, remitio
anualmente al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social el informe de

Rendicion de Cuentas.

Presupuestos participativos

De conformidad al memorando circular 2288-CPyEl de 17 de diciembre de 2012,
suscrito por el Subcontralor General del Estado, en el que solicita observar varios
aspectos relacionados con “los presupuestos participativos...”, y su conformidad con lo
establecido en el Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion COOTAD, se determiné lo siguiente:

lucg REJ



- EIGADPR dc ; de Calpi, segun Actz. 5¢sién Ordinaria real.
22 de febrero de 2011, se conformd el Comiié de Pariicipacion Ciudadana y

Control, el cual ests integrado por:
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- Un representante de las instituciones de educacion

- Un representante de la organizacion de mujeres

- Un representante de los grupos de atencion prioiitaria
- Un representante del gobierno estudiantil

- Un representante por cada zona (3 zonas)

- Los representantes de las comunidades, instituciones educativas, presidentes de
los gobiernos estudiantiles, de Salud, Asociacion de Mujeres, grupos de atencion
prioritaria, Junta Administradora de Agua Potable y moradores de la parroquia de
Santiago de Calpi, en asambleas, analizaron y aprobaron los presupuestos

participativos de los afios 2012 y 2013.

- Los valores asignados para la ejecucion del Presupuesto del GADPR de Santiago
de Calpi para los afios 2012 y 2013 financiaron el 30% gastos permanentes y el
70 %, gastos no permanentes, de acuerdo a las competencias del Gobierno
Auténomo Descentralizado Parroquial, conforme lo dispuesto en el Codigo

Organico de Organizacion Territorial, Autonomia 'y Descentralizacion.
Aplicacién de las normas del Sistema de Administracion Financiera SAFI

De conformidad al memorando-0861-DPE| de 16 de mayo de 2012, suscrito por el
Subcontralor General del Estado, en el que se dié a conocer, que mediante oficio
MINFIN-SCG-2012-0049-0 de 30 de abril de 2012, el Subsecretario de Contabilidad
Gubernamental, encargado del Ministerio de Finanzas, comunicé las entidades que no
han remitido informacion financiera y solicito observar la aplicacion de las
disposiciones emitidas por el Ministerio de Finanzas y los Principios del Sistema de

Administracion Financiera.

Al respecto, se verifico que el GADPR de Santiago de Calpi, aplicé tanto las
disposiciones emitidas por el Ministerio de Finanzas como los Principios del Sistema

de Administracion Financiera, contando con los subsistemas de: Presupuesto,
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.eoilidad  Gubernan. g soreria, Nomina, ¢ . isico de Bienes Yy
Convenios y se remitio la infoinacion financiera anualmente al Minisicrio de Finanzas.
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Anexo 1

‘na de servidores re.” iona 1 cl examen
"{_.IBRES Y APELLIU. I CARGO | exioDO DL GESTION
DESDE HASTA
[TUIS ANTONIO JURADO MONCAYO VOCAL 2012-05-14 | CONTINUA
| o e
ANTONIO PACA SISA PRESIDENTE 2000-05-14 | 2014-01-01
WALTER EFRAIN PAUCAR PAUCAR | VICEPRESIDENTE | 2009-05-14 | 2013-11-30
PAUL DANILO CRUZ RODRIGUEZ VOCAL I 2000051 2013-03-31
MANUEL AURELIO GUAYGUA MULLO VOCAL 2009-05-14 | 2012-06-30
MARIA CRISTINA LATA BUNAY VOCAL 2009-09-01 | 2014-05-14
MARIA ROSA AGUALSACA VOCAL 2009-07-01 | 2012-08-31
TAYUPANDA
MARIA DEL CARMEN AUCANCELA VOCAL 2009-05-14 | 2012-05-31
TENESACA
NANCY ELIZABETH GARCIA VOCAL 2013-12-01 | 2014-02-31
QUISNANCELA
LORENZO GUAMAN ALULEMA VOCAL 2013-01-01] | 2014-05-14
SOFIA GUAMAN LOPEZ VOCAL 2010-05-14 | CONTINUA
CAYETANO MOROCHO TIAMA VOCAL 2010-05-14 | CONTINUA
PATRICIA ELIZABETH VACA GARCIA SECRETARIA 2010-10-01 | 2014-05-14

TESORERA




